
原 商 工 発 第 4 2 号 

平成 29 年 11 月 15 日 

会員事業所長 各位 

原 町 商 工 会 議 所 

会頭  高 橋  隆 助 

 

平成 29年度（第 38回）優良従業員表彰のご案内 

 

優良従業員表彰を下記の表彰要綱により実施致しますので、該当者を申請して下さる様 

ご案内申し上げます。 

                  記 

 

１．表 彰 日   平成 30年 2月 23日（金） 

 

２．申込締切   平成 29年 12月 13日（水） 

 

３．負 担 金   5,000 円（1名）    

 

                                              

 

表彰要綱 

１．表彰は次の条件による者。 

（１）会員企業の優良在職従業員（役員を含む）で勤続 20年以上の者。 

引き続き勤続した者は、10年毎に表彰するものとする。 

（基準日：平成 30年 2月 25日） 

（２）従業員の勤続期間の算定は途中退職前の期間は算入しない。 

（３）特別な功労のあった者については、前各号の年数にかかわらない。 

 

２．表彰は表彰状及び記念品を贈り商工会議所創立記念日に行うものとする。 

ただし、勤続 30年以上の者については、日本商工会議所会頭と連名で表彰するものとする。 

３．表彰は推薦書により提出することとし、期限に遅れた場合は次年度まわしとすることがある。 

４．表彰は原町商工会議所表彰審査会の審査を経て会頭が決定する。 

 

 

 

                                                  

別紙 

優良従業員表彰推薦書 

 

平成 29年  月  日 

原 町 商 工 会 議 所 

会頭 高橋 隆助 様                                               

                （申請人）住    所 〒    －       

 

 

事業所名 

                   

                     代表者名                 ㊞ 

  

電話番号 

 

下記の者は原町商工会議所優良従業員表彰要綱に該当するので推薦致します。 

 

（推薦事由） 

 

 

 

 

 

（特別功労推薦事由） 

表彰内容 勤続 30年以上 ・ 勤続 20年以上 ・ 特別功労 

氏  名

ふりがな

 

 

 

 

昭和 ・ 平成   年  月  日生（満  歳）男 ・ 女 

入社年月日 

（基準日で記載して下さい） 

《基準日：平成 30年 2月 25日》 

昭和 

         年     月    日（   年  ヶ月） 

平成 

キ 

リ 

ト 

リ 
 

〇勤続 30年以上・・・昭和 63年 2月 25日以前に入社の方。 

〇勤続 20年以上・・・昭和 63年 2月 26日～平成 10年 2月 25日の期間に入社の方。 

※基準日（平成 30 年 2月 25 日） 

 

 


